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Apprenti BPJEPS spécialité Activités Aquatiques et de la 
Natation (BPJEPS AAN) - Piscine du Petit Bois 
(Service équipements nautiques) 
 
Présentation de la formation : 
 
Loire Forez agglomération compte 84 communes et près de 112 000 habitants. La communauté d’agglomération entend 
répondre aux enjeux économiques, sociaux et environnementaux dans une démarche de territoire cohérente et 
ambitieuse. Territoire à taille humaine, son dynamisme démographique est le signe d’une qualité de vie préservée et d’un 
patrimoine remarquable. 

La reconstruction de la piscine communautaire du Petit Bois située à Saint-Just Saint-Rambert actuellement en cours, 
elle sera terminée cet automne et un nouvel équipement composé d’un bassin sportif et d’un bassin 
d’activités/pataugeoire, sera livré fin 2025.  

Missions 

Sous la responsabilité du maître d’apprentissage, l’apprenti(e) participera progressivement aux missions suivantes, en 
cohérence avec son niveau de formation : 

Surveillance et sécurité 

Observer et participer à la surveillance des bassins. 
Se former aux procédures de sécurité en établissement aquatique. 
Apprendre à gérer des situations d’urgence, en collaboration avec les titulaires. 

Animation et pédagogie 

Participer à la préparation, l’encadrement et l’animation des séances pédagogiques. 
Co-animer des activités aquatiques (aquagym, aquabike, etc.). 

Vie de l’équipement 

Mettre en place, vérifier et ranger le matériel pédagogique et les installations. 
Participer ponctuellement à l’entretien des espaces d’activités. 
Contribuer à l’organisation des événements et animations du site (animations vacances, fête du jeu, 
fête ADN…). 

Relation aux usagers et posture professionnelle 

Accueillir, informer et orienter le public avec un esprit de service public. 
Développer une posture professionnelle adaptée à l’environnement aquatique collectif. 
Travailler en équipe avec les maîtres-nageurs et les agents d’exploitation de la piscine. 

 Profil recherché 

Recrutement d’un.e apprenti.e BPJEPS AAN. Etre motivé.e, sérieux.se et assidu.e, ponctuel. Et rigoureux.se. Faire 
preuve de dynamisme, de calme et savoir alerter la hiérarchie en cas de dysfonctionnement.  Savoir travailler en équipe 
et en transversalité. Vous aurez l’opportunité d’acquérir une expérience concrète dans l’animation aquatique, tout en 
étant accompagné.e par des professionnels expérimentés. Avoir un bon relationnel et un sens aigu du service public, 
être à l’aise avec l’ensemble des publics (enfants, adultes, scolaires etc.). Être titulaire du BNSSA et du PSE1 ou PSE2 à 
jour. 
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Caractéristiques du poste : 

 Poste d’apprenti, à temps complet adapté à l’alternance à pourvoir au 1er septembre 2025, basé à la piscine 
Petit Bois à Saint-Just Saint-Rambert. 

 Contrat d’apprentissage d’un an.  

 Le poste est ouvert aux candidats admis en formation BPJEPS AAN auprès d’un centre de formation agréé. 

 
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) avant le 25 mai 2025 aux coordonnées ci-dessous :  
 
par mail : recrutement@loireforez.fr 
 
Ou par courrier : 
Loire Forez agglomération  
A l’attention de Monsieur le Président  
17, boulevard de la préfecture  
CS 30211  
42605 Montbrison  
 
Merci d’indiquer lors de votre candidature la référence suivante : Apprenti BPJEPS AAN PTB. 
 
Les entretiens de recrutement auront lieu le mardi 3 juin 2025 (matin). 
 
Pour tout renseignement complémentaire ou demande de précision concernant le poste, les candidats peuvent 
prendre contact avec M. Didier Maurin, responsable des équipements aquatiques, au 07 86 97 69 66. 
 
 
 
 


